Secretaria General

BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA

Secretaria Técnica del Consejo Universitario

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 3°, 12° fraccién |, 13°, y 14° fraccion Xl de la Ley de la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla; 34, 35 fraccion |, 36, 37,
39 al 47 y 49 fraccion Ill del Estatuto Organico; y, 2, 4, 5y 11 fraccion Il del Reglamento del Honorable Consejo Universitario, el C. Rector de la Benemérita Universidad
Auténoma de Puebla y Presidente del Consejo Universitario, tiene a bien emitir la presente

CONVOCATORIA

Para la eleccion de los Miembros del Honorable Consejo Universitario para el periodo 2015-2017, representantes de los Profesores e Investigadores, Alumnos y Trabajadores no

Académicos, bajo las siguientes:

DE LA ELECCION DE LOS CONSEJEROS UNIVERSITARIOS:

1. En cada una de las Unidades Académicas se elegiran dos Consejeros
Universitarios propietarios, cada uno con su respectivo suplente, representantes
de los profesores e investigadores y de los alumnos.

2. Los trabajadores no académicos segln su area de adscripcion, elegiran un
Consejero Universitario propietario, con su respectivo suplente, por cada una de
ellas. Las areas son: Carolino, de la Salud y de Ciudad Universitaria.

3. Los Consejeros Universitarios seran electos por voto universal, directo,
individual y secreto de sus respectivos sectores.

DE LOS REQUISITOS

4. Son requisitos para ser Consejero Universitario:

1. De los profesores e investigadores:

a. Tener mas de 30 afios y menos de 65 en la fecha del nombramiento.

b. Ser miembro del personal académico de tiempo completo, definitivo, adscrito a
la Unidad Académica de que se trate, con una antigiiedad en ella no menor de
tres afios ininterrumpidos en la labor docente o de investigacion al momento de
ser electos, con excepcion de quienes hayan disfrutado de afio sabatico,
desempefien puesto administrativo en cargos de la Institucién, comisiones
institucionales, convenios de colaboracion o superacion académica, avalados por
la Institucion y dentro de los planes de la misma. Quien aspire a ser Consejero
Universitario Académico y no se encuentre adscrito en su unidad de origen,
debera haberse reincorporado a sus labores académicas en la Unidad
Académica de que se trate, al menos seis meses antes del momento de su
registro como candidato. Dicho requisito deberd ser acreditado con carta de
antigliedad expedida por la Direccién de Recursos Humanos dentro de los quince
dias previos al registro.

c. Los requisitos de antigiiedad y definitividad, no seran exigibles si se trata de
Unidad Académica de nueva creacion.

d. Ser profesor o investigador asociado o titular en el caso de Preparatorias y
Escuelas y ser profesor o investigador titular para el caso de Facultades o
Institutos.

e. Poseer titulo de licenciatura en el caso de las Preparatorias.

f. Tener titulo de licenciatura en alguna de las carreras que imparte la Unidad
Académica correspondiente, para el caso de Escuelas y Facultades.

g. Tener preferentemente grado superior al de licenciatura —o especialidad
médica si se trata del area de la salud— en alguna de las disciplinas que se
estudien en la Unidad Académica que corresponda, para el caso de Facultades e
Institutos.

h. Haberse destacado en el cumplimiento de sus obligaciones y
responsabilidades académicas e institucionales y contribuido fehaciente y
significativamente al mejoramiento de la vida universitaria.

i. Gozar del respeto y estimacion de los universitarios.

j. Ser persona honorable y prudente de reconocido prestigio y competencia
profesional.

II. De los alumnos:

a. Tener la calidad de alumno inscrito en la Unidad Académica que aspira
representar.

b. Tener un promedio minimo de (ocho) en los estudios realizados, sin haber
recursado alguna materia al momento de la eleccién.

c. Gozar del respeto y estimacion de la comunidad estudiantil.

d. No tener calidad de trabajador universitario al momento de su registro, ni
durante el tiempo que desempefie sus funciones.

Los incisos a) y b) anteriores solo podran ser acreditados con el kardex
legalizado y actualizado a la fecha del registro de férmulas, mismo que debera
ser expedido dentro de los quince dias previos al registro por la Direccion de
Administracién Escolar.

11l. De los trabajadores no académicos:

a. Estar adscrito en alguna de las dependencias que conforman el area que se va
a representar con una antigliedad minima de tres afios ininterrumpidos al servicio
de la Institucion.

b. Contar con la calidad de trabajador definitivo.

IV. Comunes a todos los Consejeros:

a. Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos.

b. No ocupar ninglin otro cargo de autoridad o de representacion, ni tener
nombramiento como funcionario de la Universidad en el momento de su registro
ni durante el tiempo que funja como Consejero. En caso de ocupar un cargo de
representacion debera concluir el periodo para el que fue electo.

c. No ser funcionario publico, sindical o de partido politico en el momento de su
registro, ni durante el tiempo que dure en sus funciones.

d. No haber fungido como Consejero propietario durante el periodo inmediato
anterior.

e. No haber sido sancionado conforme a la Legislacion Universitaria.

f. Presentar el plan de trabajo que la formula propone al sector que pretende
representar.

5. El caracter de Consejero Universitario serd personal, intransferible y
honorifico.

6. Una vez elegidos los Consejeros Universitarios duraran en su cargo dos afios.
DE LOS ORGANOS ELECTORALES:

7. Son ¢rganos electorales: EI Consejo Universitario, las Mesas Directivas de
Casilla y la Comision Electoral designada para la eleccion de los Consejeros
representantes de los trabajadores no académicos.

8. Conforme al Articulo 66 Fraccion VIII del Estatuto Orgénico de la Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla, el Secretario General es el responsable
técnico del proceso electoral y podra brindar asesoria por si o a través de su
Secretaria Técnica, a la Comisién Electoral y funcionarios de casilla en diversos
aspectos del proceso electoral y sugerir metodologias y mecanismos apropiados
para que desempefien sus funciones bajo el marco legal.

9. Los Consejeros Universitarios que se designen mediante insaculacion como
funcionarios de casilla, miembros de comisiones o visores, fungiran como
coadyuvantes del responsable técnico.

10. Es facultad exclusiva del Honorable Consejo Universitario calificar las
elecciones.

11. Las Mesas Directivas de Casilla se integrardn por un Presidente y un
Secretario los que invariablemente, seran miembros del Honorable Consejo
Universitario y los representantes de los candidatos registrados, acreditados ante
el Director de la Unidad Académica correspondiente el dia de su registro, tendran
derecho a voz y deberén firmar las actas del proceso el dia de la jornada
electoral. Las Mesas Directivas de Casilla funcionaran anicamente el dia de la
votacion.

12. Son facultades de las Mesas Directivas de Casilla:

a. Instalar la casilla y las urnas correspondientes.

b. Recibir la votacion.

c. Firmar las actas de: instalacion y apertura, cierre, escrutinio y computo de
votos de su casilla.

d. Remitir a la Secretaria del Consejo Universitario toda la documentacion y
materiales electorales que resulten y se hayan utilizado el dia de la votacion.

e. Resolver en primera instancia los conflictos e impugnaciones que se presenten
en su casilla el dia de la votacion.

f. Dar fe de la legalidad del proceso.

13. Son facultades y obligaciones del Presidente de Casilla:

a. Recibir de la Secretaria del Honorable Consejo Universitario el material
electoral.

b. Resguardar el material electoral desde el momento en que lo reciba hasta el
momento en que lo entregue a la Secretaria del Honorable Consejo Universitario,
una vez concluida la votacion.

c. Recibir las impugnaciones que le sean presentadas, debidamente fundadas y
motivadas. Asimismo, dar fe de las actuaciones que se realicen en la casilla.

d. Resolver en primera instancia los casos de conflicto que se presenten en su
casilla durante la jornada de votacién y remitir a la instancia correspondiente,
aquellos que no puedan ser resueltos en ésta.

e. Integrar el expediente del proceso a su cargo y remitirlo a la Secretaria del
Consejo.

14. Son facultades y obligaciones de los Secretarios de Casilla:

a. Levantar las actas respectivas, firmarlas y resguardarlas.

b. Estar permanentemente presente en la casilla desde el momento de su
instalacion y hasta que se dé por concluida la jornada por el Presidente de
Casilla.

c. Auxiliar en todo a la Presidencia de la Mesa Directiva de Casilla.

15. Son atribuciones y obligaciones de los representantes de candidato:

a. Estar presentes en la casilla que les corresponda desde el momento en que
sea instalada y hasta que se establezcan los resultados de la votacion.

b. Firmar las actas de: instalacién y apertura, cierre y escrutinio y cémputo de
votos.

c. Auxiliar a los funcionarios de casilla durante la jornada de votacion si éste asi
lo requiere.

16. La Comisién Electoral para la Eleccién de los Consejeros Universitarios por
los trabajadores no académicos estard integrada por un Presidente, un
Secretario y un Vocal, todos Consejeros Universitarios designados por

BASES:

insaculacion por el responsable técnico del proceso. Esta comision se instalara y
sesionara en la sala de usos mdltiples de la Secretaria General ubicada en la
planta alta del Edificio Carolino.

17. Son facultades de la Comision Electoral para la eleccién de los Consejeros
Universitarios representantes de los trabajadores no académicos:

a. Recibir las solicitudes de registro de los candidatos y acreditar a sus
representantes.

b. Recibir y verificar la documentacion que presenten los solicitantes con el fin de
demostrar que cumplen los requisitos estipulados en la convocatoria.

c. Registrar las férmulas de candidatos.

d. Entregar a la Secretaria del Consejo Universitario el expediente completo de
las férmulas registradas, asi como un informe de sus actividades.

e. Auxiliar a la Secretaria del Consejo Universitario durante el proceso electoral.
f. Sesionar permanentemente el dia de la eleccion hasta la recepcion de
resultados por parte de las Mesas Directivas de Casilla de las diferentes areas.
18. Es facultad del Secretario del Consejo Universitario:

a. Organizar y supervisar técnicamente el proceso electoral.

b. Designar mediante insaculacién a los Consejeros Universitarios que fungiran
coémo Presidentes y Secretarios de las Mesas Directivas de Casilla en cada
Unidad Académica y de la Comisién Electoral para la eleccion de los consejeros
no académicos.

c. Recabar los expedientes de registro de formulas de cada una de las unidades,
sectores y areas, que deberan remitir tanto las autoridades personales de las
Unidades Académicas como la Comisién Electoral.

d. Conformar y publicar los listados provisionales y los padrones electorales
definitivos.

e. Elaborar y resguardar las cédulas de votacion y demas documentacion
relativa.

f. Conocer y resolver conjuntamente con el érgano electoral que corresponda
sobre las impugnaciones al proceso electoral que fueren presentadas en tiempo
y forma, siempre que estén debidamente fundadas y motivadas.

g. Integrar los expedientes correspondientes de: apertura, cierre, escrutinio y
coémputo de votos, impugnaciones sobre el registro de candidatos e incidentes
que se hubieren presentado a lo largo del proceso electoral.

h. Rendir un informe del proceso electoral ante al Consejo Universitario para su
calificacion.

19. Son facultades de los Directores de Unidad Académica:

a. Recibir las solicitudes de registro de los candidatos del personal académico y
de los alumnos.

b. Recibir y verificar la documentacién que presenten los solicitantes para
demostrar que cumplen con los requisitos establecidos en esta convocatoria.

c. Registrar las formulas de candidatos y acreditar a sus representantes.

d. Integrar debidamente los expedientes de registro de su unidad y remitirlos a la
Secretaria del Consejo Universitario.

e. Auxiliar a la Secretaria del Consejo Universitario en la organizacion y
supervision del proceso electoral en su Unidad Académica, asi como brindar todo
tipo de facilidades a los miembros de las Mesas Directivas de Casilla en el
desempefio de sus funciones.

DEL REGISTRO DE FORMULAS:

20. El registro se realizara el dia 30 de enero de 2015 de las 10:00 a las 18:00
horas en los siguientes lugares: Para el caso de profesores e investigadores y
alumnos en las oficinas que ocupa la Direccion de la Unidad Académica
correspondiente ante el Director de dicha Unidad; y, para el registro de los
trabajadores no académicos en la sala de usos mdltiples de la Secretaria
General en el Edificio Carolino ante la comision designada para el caso.

21. El registro se hara Gnicamente por férmula (propietario y suplente),
debiéndose precisar el sector que se pretende representar, los nombres
completos del propietario y del suplente. El formato de acta de registro sera
entregado oportunamente por la Secretaria Técnica del Consejo Universitario.

22. Al momento del registro, los candidatos entregaran la documentacion que
acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos en la BASE 4 segun el
caso, lo que haran en original y copia para su cotejo y devolucién de los
originales. Asimismo, los candidatos entregaran el documento que contenga el
programa o plan de trabajo que la formula propone a su sector. En el caso de los
sectores académico y no académico Unicamente seran admitidos como
documentos probatorios del tipo de contratacion, antigliedad y adscripcion, la
constancia expedida por la Direccion de Recursos Humanos, en el periodo
sefialado en el punto |, inciso b, de la BASE 4. Para el sector alumnos referente a
la inscripcion, regularidad y promedio, sera documento probatorio el kardex
legalizado y actualizado expedido por la Direccién de Administracion Escolar, en
el periodo sefialado en el dltimo parrafo del punto Il de la BASE 4.

23. Las formulas podran designar en el momento de su registro, un representante
que debera ser acreditado en el mismo acto, dicho representante debera tener la
calidad de universitario y pertenecer a la misma Unidad Académica y sector del
candidato a representar. Los representantes solo tendran derecho a voz y las
atribuciones y obligaciones consignadas en la BASE 15 de esta convocatoria.

24. Al término del periodo de registro, los funcionarios responsables del mismo,
entregaran los expedientes respectivos en la Secretaria del Honorable Consejo
Universitario.

DE LA CAMPARNA ELECTORAL:

25. Los candidatos una vez registrados, podran hacer una campafia de
proselitismo entre los miembros del sector al que busquen representar, en todo
caso, dicha campafa iniciara a las 10:00 horas del 3 de febrero de 2015 y
concluira a las 18:00 horas del 10 de febrero del mismo afio.

26. La campafia de proselitismo consistira en difundir los programas de trabajo
de los candidatos y su Curriculum Vitae, quedando estrictamente prohibido el uso
de medios comerciales y la realizacion de eventos musicales. Debera ser
propositiva y centrada en la propuesta académica y en los temas relacionados
con el desarrollo institucional. Asimismo, se evitard ganar las simpatias con
expresiones de cualquier tipo que vayan en detrimento de la integridad y la
imagen de cualquier otro candidato o formula.

27. Durante el periodo de campafia, asi como durante el proceso de votacion, los
candidatos y sus simpatizantes deberan conducirse con respeto hacia los demas
miembros de la comunidad y preservaran las instalaciones de la Unidad
Académica y de la Universidad en general, por lo que su propaganda solo podra
exhibirse en los lugares especificamente autorizados para ello por las Unidades
Académicas respectivas. Cualquier incumplimiento a estas disposiciones podra
llevar desde el retiro de la propaganda y amonestacion, hasta la anulacion del
registro de la férmula a juicio de los 6rganos electorales, independientemente de
la accién legal que la Institucion pueda ejercer para su reparacion, cuando haya
dafios.

28. La Secretaria del Consejo Universitario en coordinacién con las autoridades
personales de las Unidades Académicas —una vez concluida la campafia
electoral a partir de las 18:00 horas del dia 10 de febrero de 2015 verificara que
toda la propaganda utilizada sea retirada por las férmulas que la colocaron o por
sus simpatizantes.

29. Ninguin candidato podra hacer uso del escudo de la Universidad, de la frase y
del lema que la Identifica o del papel membretado oficial de la Institucién, ni de
los de la Unidad Académica. Tampoco podra hacer uso de los bienes que forman
parte del patrimonio de la Universidad.

DE LA VOTACION PARA LA ELECCION DE LOS CONSEJEROS
UNIVERSITARIOS:

30. La eleccion de los representantes sera mediante votacion universal, directa,
individual y secreta de los miembros del sector correspondiente existiendo, por lo
menos una urna por cada uno de los sectores en las unidades académicas y una
casilla por cada una de las areas que corresponden a los trabajadores no
académicos. Por cada casilla se integrard una Mesa Directiva, esta sera
designada previamente a la votacién, conforme a lo que establece esta misma
convocatoria.

31. La eleccion de los Consejeros Universitarios se realizara el dia 13 de febrero
de 2015, de las 8:00 a las 18:00 horas o antes si se agotare el padrén de
votantes. Si a esta Ultima hora ain hubiere electores en la casilla esperando a
votar, se continuara hasta que el tltimo de ellos emita su voto.

32. La Secretaria del Consejo publicara en cada Unidad Académica o Area
Administrativa —previo a la conformacion del padrén definitivo durante 72 horas—
el listado preliminar correspondiente a cada sector, con la finalidad de que sea
conocido por la comunidad y sobre esa base, a solicitud expresa de los
interesados, se atiendan las observaciones y se hagan las correcciones que sean
procedentes. Fuera de ese plazo no procederd ninguna correccion. Toda peticién
para la correccion del listado preliminar se presentard por escrito ante los
Directores de cada Unidad Académica o ante la Comisién Electoral designada
para la eleccion de los Consejeros representantes de los trabajadores no
Académicos, segun el caso, quienes las turnaran a la Secretaria del Consejo
Universitario para su correccion de ser procedente.

33. Los miembros de la comunidad requeriran para votar, estar inscritos en el
padrén correspondiente e identificarse previamente al recoger la cédula de
votacién. La identificacion se hara Gnicamente con la credencial oficial vigente de

la Universidad, credencial de elector, pasaporte, cédula profesional o cartilla de
servicio militar nacional.

34. Por ninglin motivo podré agregarse el dia de la eleccién a nadie que no
estuviera inscrito en el padron, ni podran elaborarse listados adicionales.

35. Las cédulas de votacién se imprimiran en blanco y negro, estaran foliadas y
solo seran emitidas en el nimero exacto que corresponda al de electores
inscritos en el padrén. Los nombres de los candidatos registrados apareceran por
férmulas y en estricto orden alfabético tomando como base el primer apellido del
propietario.

36. En el caso de los profesores e investigadores y alumnos, el votante podra
marcar hasta un maximo de dos de las férmulas enlistadas en la cédula de
votacion; en el caso de los trabajadores no académicos sélo podra marcar una
opcion. Si apareciere marcado un nimero mayor a los sefialados, la cédula sera
anulada.

37. El sufragio se depositara en urnas transparentes y fijas.

38. Si algin miembro de la comunidad de la Unidad Académica se desempefia
actualmente en méas de un sector, votara Gnica y exclusivamente en aquél en el
que tenga su mayor carga de trabajo. Los alumnos que tuvieren al mismo tiempo
la calidad de trabajadores de la Universidad votaran Ginicamente en este sector.
39. Los miembros de la comunidad que gocen de permiso por superacién
académica, afio sabatico, cumplan alguna comisién oficial o tengan licencia
médica, votaran en el sector que les corresponda de acuerdo a su adscripcion.
40. Las autoridades personales, los funcionarios universitarios y el personal de
confianza votaran en la urna que corresponda a los trabajadores no académicos
del &rea en que se encuentre su adscripcion.

41. Los alumnos y personal académico de las unidades regionales y campus,
votaran en las urnas que se instalen en su lugar de adscripcion, los votos se
sumaran a los de los sectores de la Unidad Académica correspondiente.

42. Los trabajadores no académicos votaran en las urnas que se instalen en el
lugar de su adscripcién y los votos se sumaran al area que correspondan de
acuerdo a la siguiente distribucion:

A. Los de las Unidades Académicas Foréneas: Facultad de Ingenieria
Agrohidraulica (Teziutlan), Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
(Tecamachalco), Preparatoria  Regional ~ “Enrique  Cabrera  Barroso”
(Tecamachalco), Preparatoria Regional Simén Bolivar (Atlixco) y Bachillerato “5
de mayo” (Cuautlancingo), los votos se sumaran a los de los trabajadores no
académicos del area del Carolino.

B. Los de las Unidades Regionales: Acatzingo, Atlixco, Chiautla de Tapia,
Chignahuapan, Cuetzalan, Huauchinango, Libres, Tehuacéan, Tetela de Ocampo
y Zacapoaxtla, los votos se sumaran a los de los trabajadores no académicos del
éarea de Ciudad Universitaria.

C. Los de los Campus: Acajete, Ciudad Serdan, lzucar de Matamoros, San
Martin Texmelucan, Teziutlan, Tlatlauquitepec y Zacatlan, los votos se sumaran a
los de los trabajadores no académicos del area del Carolino.

Los votos del campus Tepeaca, se sumaran al area de la Salud.

43. Los trabajadores no académicos de la Preparatoria Urbana “Enrique Cabrera
Barroso” y Preparatoria “Lic. Benito Juarez Garcia”, votaran en Ciudad
Universitaria; los de la Preparatoria “2 de octubre de 1968”, Escuela de Artes
Plasticas y Audiovisuales y Facultad de Ciencias de la Comunicacion votaran en
el area de la Salud y los trabajadores no académicos de la Preparatoria “Alfonso
Calderén Moreno”, votaran en el area del Carolino.

44. Los trabajadores no académicos del Complejo Cultural Universitario, votaran
en la urna correspondiente al area de la Salud.

45. Las Casillas para la recepcion de votos de los trabajadores no académicos,
se instalaran en los lugares siguientes:

A. Area del Carolino, en el primer patio del Edificio Carolino.

B. Area de Ciudad Universitaria, en el vestibulo del Auditorio de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales.

C. Area de la Salud, en el Auditorio de Oncologia (aula magna), planta baja del
Hospital Universitario.

46. Una vez emitido el sufragio se colocara el sello “VOTO”, en el padron, en la
linea correspondiente al nombre del elector.

47. Las impugnaciones deberan presentarse, en el momento en el que surjan y
hasta el momento del levantamiento del acta de escrutinio y computo de votos;
no procederan en ningin caso las que estén fuera de ese tiempo, quienes
presenten alguna impugnacion, deberan hacerlo por escrito fundamentando el
hecho o los hechos en que consista la misma; asi como las normas del
procedimiento que considere violadas.

DEL ESCRUTINIO Y COMPUTO DE LOS VOTOS:

48. Concluida la votacion, se procederd el escrutinio y computo de los votos que
se hayan emitido en cada urna, inutilizando con dos rayas las boletas no
empleadas, después separando los votos que correspondan a cada férmula, los
que sean abstenciones y los que se anulen por improcedentes. Hecho lo anterior
se sumarén y el total se contrastara con el total de personas anotadas en al
padrén procediéndose de inmediato a asentar los resultados en el acta
correspondiente. En ningin caso deberd4 haber un ndmero mayor de votos
emitidos al de los electores enlistados en el padron que tenga la palabra “vOTO".
49. Al finalizar la jornada electoral el Secretario de la Mesa Directiva de Casilla
levantara el acta respectiva indicando en ella las férmulas que han resultado
ganadoras en cada sector, considerando para ello el nimero total de votos
obtenidos por cada férmula y asi también asentara los casos en los que el
proceso fue impugnado mediante escrito debidamente fundado y motivado. El
Presidente de la Mesa Directiva de Casilla conjuntamente con los demas
miembros de la casilla, remitiran a la Secretaria del Consejo Universitario el
mismo dia de la eleccién las actas de instalacion y apertura, cierre, escrutinio y
computo de votos y las que se levanten de incidentes; asi como todos los
materiales electorales que fueron utilizados. En el caso de que resultase algin
empate en el escrutinio y cémputo de los votos, el Consejo Universitario
resolvera en la sesion de calificacion del proceso electoral quien sera el ganador,
considerando pera ello: tratandose de los trabajadores académicos al de mayor
puntaje y antigliedad académica; en caso de los alumnos al de mejor promedio y
para los trabajadores no académicos al de mayor antigiiedad.

DE LA CALIFICACION DEL PROCESO ELECTORAL:

50. El Consejo Universitario, en sesion extraordinaria que tendra verificativo el
dia 19 de febrero de 2015 a las 10:30 horas, calificara el proceso electoral, previo
informe que el Secretario del Consejo rinda sobre el desarrollo y resultados del
mismo. Una vez calificado el proceso electoral el Consejo saliente turnaréa al
nuevo Consejo aquellos casos en los que a su juicio no sea procedente la toma
de protesta de alglin consejero impugnado en tiempo y forma conforme a esta
convocatoria.

DE LA INSTALACION DEL NUEVO CONSEJO:

51. Calificado el proceso electoral, el Rector convocara a todos los Consejeros
Universitarios electos a la sesion extraordinaria del propio Consejo que tendra
como UGnico punto del orden del dia la instalacion del nuevo Consejo
Universitario; dicha sesion tendra verificativo el dia 19 de marzo a las 10:00
horas.

GENERALES:

52. Todo asunto no previsto por la presente convocatoria serd sometido a la
consideracién de la Secretaria del Consejo Universitario para que con
fundamento en lo que establece la Legislacién Universitaria y los 6rganos que de
ella emanan se resuelva lo conducente.

“PENSAR BIEN. PARA VIVIR MEJOR”
H. Puebla de Z., 19 de enero 2015.

MTRO. JOSE ALFONSO ESPARZA ORTIZ
Rector



